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ЛОКАЛЬНО – ПРАВОВОЙ АКТ

ПОЛОЖЕНИЕ ОБ УКП 

(учебно-консультационном пункте)

 муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

вечерней (сменной) общеобразовательной школы

 муниципального образования Выселковский район

1. Общие положения.
1.1 Учебно-консультационный пункт муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  вечерней /сменной/ общеобразовательной школы муниципального образования Выселковский район далее именуемый УКП создается для обучения всех желающих граждан  /работающих и неработающих/ на двух ступенях образования:
2-я ступень – основное общее образование /нормативный срок освоения – 5 лет/;

3-я ступень – среднее /полное/ общее образование /нормативный срок освоения – 3 года/

       1.2. УКП осуществляют свою образовательную деятельность в соответствии с Конституцией РФ, Законом РФ № 273-ФЗ от 21.12.2012г. «Об образовании в Российской Федерации» и другими федеральными законами, указами Президента  РФ,  решениями Правительства РФ и органов управления образования всех уровней,  приказами и распоряжениями директора школы, правилами и нормами охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, Уставом и локальными правовыми актами школы,
      1.3. УКП МБОУ ВСОШ не является юридическим лицом, не имеет самостоятельную смету, не обладает обособленным имуществом. УКП не может от своего имени заключать договоры, приобретать имущественные и личные неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде ив арбитражном суде.  Не имеет расчетного счета, печати, штампа.
      1.4. Учебно-консультационные пункты (далее – УКП) открываются при наличии не менее 30 обучающихся, назначается заведующий УКП. При наличии необходимых условий и средств возможно открытие УКП, классов, групп по заочной форме обучения с меньшей наполняемостью; увеличение количества учебных часов на индивидуально обучающегося по заочной форме. Контингент обучающихся определяется на начало каждого учебного полугодия.

       1.5. Настоящее положение распространяется на работающие УКП:
УКП № 1, расположенного  по адресу:353100, Краснодарский край, Выселковский район,  ст.  Выселки, ул. Свободы, 97 А, 

       УКП № 3, расположенного по адресу: 353133, Краснодарский край,    Выселковский район, ст. Березанская, ул. Ленина, 28,  

       УКП № 8, расположенного по адресу: 353120, Краснодарский край, Выселковский район, п.  Бейсуг, ул. Близнюкова, 1, 

       УКП № 12, расположенного по адресу: 353145, Краснодарский край, Выселковский район, ст.  Новобейсугская, ул. Ленина, 4, 

2. Организация образовательного процесса.

2.1 Организация образовательного процесса строится на основе учебного плана, разрабатываемого Учреждением самостоятельно в соответствии с Базисным учебным планом для очной формы обучения и в соответствии с Примерным планом для заочной формы обучения, и регламентируется расписанием занятий. При этом Учреждение работает по графику трех, пяти или шестидневной рабочей недели, по согласованию с Учредителем; в одну или две смены в зависимости от условий работы УКП. Продолжительность академического часа составляет 40 минут. В учебном плане Учреждения количество часов, отведенных на преподавание отдельных предметов, не может быть ниже количества часов, определенных государственным, примерным учебным планом. Учебные нагрузки обучающихся не должны превышать: 6 часов в день, в неделю 14 часов; при сессионной форме обучения 36 часов в неделю.

2.2 Основные формы обучения – урок, групповая и индивидуальная консультация, зачет.

2.3 Основой организации учебной работы по заочной форме обучения с сессионным режимом занятий является самостоятельная работа, групповые и индивидуальные занятия и зачеты. Зачеты сдаются всеми заочниками. Они действительны в течение 2 лет. Число зачетов по предметам устанавливается педсоветом. Темы зачетов учитель выбирает по своему усмотрению из примерной тематики зачетных разделов. В конце учебного года выставляются итоговые оценки на основании сданных зачетов.

2.4 Основным предметом деятельности УКП является реализация образовательных программ основного общего и среднего /полного/ общего образования. Деятельность УКП направлена на формирование общей культуры обучающихся на основе усвоения образовательного минимума содержания общеобразовательных программ, достижения обучающимися соответствующего образовательного уровня, адаптации к жизни в обществе, воспитания у обучающихся гражданственности и патриотизма, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, семье.
2.5 Наполняемость классов устанавливается в количестве не менее 15 обучающихся. Группы с заочной формой обучения открываются при наличии не менее 9 учащихся. При меньшей численности обучение осуществляется по индивидуальному плану. Руководит деятельностью УКП заведующий, назначаемый приказом директора школы.

3. Права и обязанности участников образовательного процесса.

      3.1. Обучающиеся в УКП  имеют право на:

а) получение бесплатного общего образования (основного общего, среднего (полного) общего образования) в соответствии с государственными образовательными стандартами;

б)  формы получения образования;

в) обучение по индивидуальным учебным планам;

г) получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг; 

д) уважение человеческого достоинства, свободу совести и информации, свободное выражение своих взглядов и убеждений;

е) перевод в другие УКП в случае закрытия своего  УКП;

ж) защиту от применения методов физического и психического насилия;

з) условия обучения, гарантирующие охрану здоровья.

     3.2.  Обучающиеся в УКП обязаны:

- выполнять Устав МБОУ ВСОШ;

- добросовестно учиться;

- бережно относиться к имуществу УКП;

- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников;

- выполнять требования работников УКП в части, отнесенной Уставом и правилами внутреннего распорядка к их компетенции.

     3.3. Обучающимся УКП запрещается:

- приносить, передавать или использовать оружие, спиртные напитки, токсические и наркотические вещества;

- использовать любые средства и вещества, могущие привести к взрывам и пожарам;

- применять физическую силу для выяснения отношений, запугивания и вымогательства;

- производить любые действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих.
- курить на территории школы.
      3.4. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют право:

- выбирать формы обучения;

- знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса, а также с оценками успеваемости обучающегося;

- защищать законные права и интересы обучающихся;

- участвовать в управлении УКП.

       3.5. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся обязаны:

- выполнять  Устав МБОУ ВСОШ  в части, касающейся их прав и обязанностей;

- создавать необходимые условия для получения своими детьми образования;

       3.6. Педагогические работники принимаются в УКП на работу согласно трудовому законодательству Российской Федерации.

       3.7. Трудовые отношения МБОУ ВСОШ и работников регламентируются трудовым договором, условия заключения которого не могут противоречить действующему трудовому законодательству.

       3.8. Подбор кадров, прием на работу, перевод, увольнение сотрудников УКП осуществляет директор, заведующий УКП.  Назначение на должность осуществляется директором в пределах утвержденного штатного расписания и с предъявлением к работнику тарифно-квалификационных требований.

4. Управление УКП.

     4.1. На должность  заведующего учебно-консультационным пунктом
принимается лицо, имеющее высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы не менее 5 лет.

 Заведующего учебно-консультационным пунктом принимается и освобождается от должности директором МБОУ ВСОШ.

       4.2. Заведующий учебно-консультационным пунктом:

- руководит деятельностью УКП;

- организует образовательный процесс;

- обеспечивает выполнение учебных планов и программ;

- принимает меры по методическому обеспечению образовательного процесса;

- организует заключение договоров с заинтересованными предприятиями, учреждениями и организациями по подготовке кадров;

- обеспечивает комплектование УКП обучающимися;

- создает необходимые социально-бытовые условия обучающимся и работникам УКП;

- принимает меры по сохранению контингента обучающихся;

- вносит предложения руководству МБОУ ВСОШ по подбору и расстановке кадров;

- обеспечивает развитие и укрепление учебно-материальной базы УКП, сохранность оборудования и инвентаря;

- обеспечивает охрану жизни и здоровья обучающихся во время образовательного процесса;

- выполняет правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты.

5. Закрытие УКП.

5.1. УКП может быть закрыто при отсутствии необходимого количества обучающихся и отсутствии педагогических кадров.
5.2. Решение о закрытии УКП принимается на педагогическом совете МБОУ ВСОШ.

